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ANNONCE RECRUTEMENT 
CHEF(FE) DE PROJET DATA ET ANALYSE DE DONNEES 

 

 
QUI SOMMES-NOUS ? 
Le Groupement régional de coopération sanitaire e-santé des Pays de la Loire est le groupement 
régional d’appui au développement de la e- santé (GRADeS) dans les Pays de la Loire. Acteur majeur 
du développement de la e-santé en région, nous mettons en œuvre les politiques numériques de santé 
en région sous le pilotage de l’Agence régionale de Santé (ARS) afin d’améliorer la prise en charge et 
la coordination autour des usagers. 
L’équipe opérationnelle de notre groupement compte une cinquantaine de collaborateurs basés 
majoritairement à Nantes ainsi qu’à Angers, La Roche-sur-Yon, Le Mans et Laval pour les 
collaborateurs intervenant sur ces territoires auprès des professionnels de santé et du médico-social. 

 
MISSION PRINCIPALE 
Le chef de projet data et analyse de données pilote et coordonne les projets d’exploitation des données 
des outils régionaux (télésanté, e-parcours, ViaTrajectoire…) et des données nationales et régionales 
disponibles dans l’objectif double : 
- identifier les usages et apports du numérique dans le parcours de soins pour permettre de mieux 
orienter les actions de l’ARS et du GRADeS au travers d’analyses de données ciblées impactant le 
parcours de santé de l’usager 
- piloter les services régionaux au travers d’indicateurs d’usage, de déploiement et de performance pour 
renforcer encore l’adéquation des services numériques régionaux aux besoins des utilisateurs. 

 
ACTIVITES PRINCIPALES 
Vous êtes en charge de définir et mettre en œuvre la stratégie data et analyse de données du GCS e- 
santé, vous serez amené à : 

• Assurer la conduite des projets de data et analyse de données 
• Réaliser des études de cadrage sur l’exploitation des données nationales et régionales 
• Proposer une feuille de route en termes d’exploitation des données et de rationalisation des 

outils utilisés 
• Assurer le suivi et la réalisation des demandes d’extraction des acteurs régionaux, analyser les 

extractions et analyses déjà réalisées et proposer des analyses enrichies des données des 
outils régionaux 

• Créer des tableaux de bord de pilotage par thématique, à partir des données existantes 
(observatoires nationaux, données nationales, régionales..) 

• Automatiser les formats de reporting 
• Mesurer les usages des outils régionaux (suivi, élaboration des indicateurs et animation des 

analyses), les résultats et rendre compte de l’état d’avancement des projets 
• Mesurer les impacts de nos projets sur l’offre de soins, la prise en charge, le ROI 
•  



2 
10/02/2025 

 

PROFIL RECHERCHE 
Diplômé d’un master en data sciences ou biostatistiques, vous avez une forte appétence pour le 
numérique en santé, les statistiques, les bases de données et l’analyse des données. 
Vous avez des expériences réussies en pilotage de projet, êtes à l’aise avec la gestion de plusieurs 
tâches et avez à cœur de respecter les délais fixés. Vous êtes autonome, proactif avec le sens de 
l’initiative et une facilité d’adaptation et organisation du travail. Vous savez vous adapter aux 
changements de priorités et êtes en capacité d’assumer des tâches imprévues si la situation l’exige. 
Vous connaissez les principes d’urbanisation et disposez de connaissances dans le domaine 
décisionnel (analyse de données, manipulation technique de données, restitution de données), en 
modélisation de données et en outils de restitution. 
Vous aimez travailler en équipe, et avez envie de rejoindre une équipe dynamique. 

 
Transmettez votre candidature (CV et lettre de motivation) à recrutement@esante-paysdelaloire.fr 

 
 

Les informations recueillies font l’objet d’un traitement automatisé par le GCS e-santé Pays de la Loire, en sa qualité de 
responsable de traitement, dans le but de traiter et gérer votre candidature. Ce traitement de données est nécessaire à l’exécution 
de votre candidature. La personne en charge de la protection des données peut être contactée à l’adresse de messagerie suivante 
dpo@esante-paysdelaloire.fr Les données seront conservées deux ans après le dernier contact avec le candidat si le poste ne 
lui est pas attribué. En cas d’embauche, les données pourront être conservées par l’employeur pendant toute la durée du contrat 
de travail. Les destinataires des données sont les services habilités du GCS e-santé Pays de la Loire et ses éventuels prestataires 
(cabinet de recrutement). Dans le cadre de ses opérations de traitement, le responsable de traitement s’engage à ne pas 
transférer vos données personnelles en dehors de l’Union européenne. Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification, et en 
cas de motifs légitimes de suppression, de limitation et d’opposition au traitement de vos données. Vous bénéficiez également 
du droit à la portabilité de vos données et de la possibilité de donner des directives concernant vos données, en cas de décès. 
Vous pouvez exercer ces droits en adressant un email à l’adresse dpo@esante-paysdelaloire.fr. S’il ne vous était pas donné 
satisfaction, vous avez la possibilité de saisir la CNIL. 
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